PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°010/2026, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta os procedimentos para a Sindicdncia
Administrativa e o Processo Administrativo Disciplinar
no dmbito do Municipio de Paranhos, e dda outras

providéncias.

O Excelentissimo Senhor Heliomar Klabunde, Prefeito Municipal de Paranhos -
i
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

€

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 668, de 28 de novembro de 2019,

que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paranhos;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos de apuragio de
irregularidades e aplicag@o de penalidades disciplinares, garantindo o devido processo legal, a ampla

defesa e o contraditorio;

CONSIDERANDO a importancia de estabelecer diretrizes claras para a condugio de
sindicdncias e processos administrativos disciplinares, visando a eficiéncia e a moralidade

administrativa;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de especializar e qualificar os servidores
para a atuagdo em correi¢do administrativa, garantindo a celeridade, a seguranga juridica e a

efetividade na aplicagdo das sangdes disciplinares;

DECRETA:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos para a Sindicancia Administrativa e o Processo
Administrativo Disciplinar (PAD) no &mbito do Municipio de Paranhos, em conformidade com a Lei
Complementar n® 668, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores |

Publicos do Municipio de Paranhos.

AP os-Privdeste-Beeteto—ecoRstderimse:
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I - Agente Publico: Todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por
elei¢do, nomeagdo, designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo,

mandato, cargo, emprego ou fungdo nas entidades da Administragdo Publica Municipal.

I - Infragdo Disciplinar: A¢éo ou omissdo do agente publico que configure violagio dos deveres e

proibigdes estabelecidos na Lei n° 668/2019 ou em outras normas legais e regulamentares.

III - Sindicdncia Administrativa: procedimento investigativo preliminar, de rito sumario, destinado a
apurar a ocorréncia de irregularidades, a autoria e a materialidade de infragdes disciplinares cometidas
por agentes publicos municipais, quando a penalidade cabivel for de adverténcia ou suspensio de até

30 (trinta) dias, nos termos do art. 222, inciso II, da Lei Complementar n® 668/2019.

IV - Processo Administrativo Disciplinar (PAD): procedimento formal e contraditdrio, destinado a
apurar a ocorréncia de infragdes disciplinares cometidas por agentes publicos municipais, quando a
penalidade cabivel for de suspensdo superior a 30 (trinta) dias, destitui¢io de fungio, demissio ou

cassacdo de disponibilidade, nos termos do art. 223 da Lei Complementar n® 668/2019.

V — Comissio Permanente: composta de servidores efetivos designados permanentemente para
compor a comissio por mandato de dois anos, permitida a recondugdo, que tem por objetivo,

especializar e qualificar continuamente grupo de servidores para atuagiio em correigiio administrativa;

VI — Comissdo Processante: grupo de servidores que compde a comissdo permanente, designados

para apurar irregularidades ocorridas no servigo publico.

Art. 3° A apuragdo das infragdes disciplinares sera pautada pelos principios do devido processo legal,
do contraditério, da ampla defesa, da proporcionalidade, da razoabilidade, da impessoalidade, da

moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

Art. 4° O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigdes, sendo as instancias independentes entre si, conforme o disposto nos artigos 192 a 199 da
Lei Complementar n® 668/2019.

TITULO I

DA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 5° A Sindicéancia constitui-se em simples averiguagio, nfo ficando adstrita ao rito determinado
para o Processo Administrativo Disciplinar, conforme Art. 214 da Lei n° 668/2019.

Art. 6° A Sindicincia Administrativa, de carater investigativo e rito sumario, tem por finalidade
apurar a ocorréncia de irregularidades no servigo publico municipal, identificar os possiveis
responsaveis e a materialidade dos fatos e sera instaurada para:

[ - Apurar a ocorréncia de irregularidades no servigo publico municipal;
IT - Identificar a autoria e a materialidade de infragdes disciplinares;

I1I - Subsidiar a decisdo da autoridade competente quanto a aplicagio de penalidades de adverténcia
ou suspensdo de at¢ 30 (trinta) dias, ou quanto a instaura¢do de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 7° A Sindicdncia Administrativa precederd, sempre que necessario, a instauragdo do Processo
Administrativo Disciplinar, especialmente quando a infragdo ndo estiver suficientemente
caracterizada ou definida a sua autoria.

Art. 8° Sdo competentes para determinar a apuragdo sumaria de irregularidades, mediante Sindicincia
Administrativa, os dirigentes de unidades administrativas a nivel de Secretaria Municipal e o Prefeito
Municipal nos casos que envolvam Secretario Municipal, dirigente de Autarquia e servidor
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, conforme o art. 217 da Lei Complementar n°
668/2019.

Paragrafo tinico. A designagdo do sindicante ou da Comissdo Processante de SindicAncia sera feita
por escrito, em ato publicado na imprensa oficial, podendo ser realizada por um tnico servidor efetivo
ou por uma Comissdo Processante de trés servidores efetivos, a critério da autoridade instauradora,
nos termos do pardgrafo unico do art. 214 da Lei Complementar n® 668/2019.

CAPITULO I
DO PROCEDIMENTO DA SINDICANCIA

Art. 9° O procedimento da Sindicancia Administrativa observara o seguinte:

I - O sindicante ou a Comisséo Processante devera colher todas as informagdes necessarias, ouvindo
0 denunciante, a autoridade que ordenou a sindicancia, o suspeito (se houver), servidores e estranhos
eventualmente relacionados com o fato, bem como procedendo a juntada de documentos capazes de
esclarecer o ocorrido, conforme o art. 218 da Lei Complementar n° 668/2019.

IT - As declaragdes do servidor serfio recebidas também como defesa, dispensada a citagdo para tal
fim, assegurada a juntada de documentos uteis no prazo de 5 (cinco) dias, nos termos do art. 219 da
Lei Complementar n® 668/2019.

[II - O prazo para conclusdo da Sindicdncia ndo podera exceder 30 (trin{a) dias, prorrogavel uma
unica vez por até 8 (oito) dias em caso de forga maior, mediante justificativa a autoridade que a houver
determinado, conforme o art. 220 da Lei Complementar n® 668/2019.

IV — Ao final, comprovada a existéncia ou inexisténcia de irregularidade, devera ser, de imediato,
apresentado relatorio de carater expositivo, contendo, exclusivamente, de modo claro e ordenado, os
elementos faticos colhidos no curso da sindicéncia, abstendo-se o relator de quaisquer observagdes
ou conclusdes de cunho juridico, deixando & autoridade competente a capitulagdo das eventuais
transgressoes disciplinares verificadas, conforme Art. 221 da Lei n® 668/2019.
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Art. 10. Da Sindicancia Administrativa podera resultar:
I - O arquivamento do processo;

I - A aplicagdo de penalidades de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias, pela autoridade
competente;

IIT - A instauragfo de Processo Administrativo Disciplinar, sempre que o ilicito ensejar a imposigio
de penalidade superior & discriminada no inciso II deste artigo.

Paragrafo tnico. Se, no curso da Sindicancia, ficar evidenciada falta punivel com pena superior a de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, ou multa correspondente, o responsavel pela apuragio
comunicara o fato ao superior imediato para solicitar a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme o art. 216 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 11. A suspensio preventiva, de até 30 (trinta) dias, podera ser ordenada pelo Prefeito Municipal,
desde que o afastamento do servidor seja necessario para que ndo venha a influir na apuracio da
infragdo, nos termos do art. 211 da Lei Complementar n°® 668/2019.

§ 1° A suspensdo preventiva podera ser estendida até 90 (noventa) dias, findos os quais cessardio
automaticamente seus efeitos, ainda que o Processo Administrativo Disciplinar nio esteja concluido,
conforme o paragrafo tinico do art. 211 da Lei Complementar n® 668/2019.

§ 2° A suspensdo preventiva ¢ medida acautelatdria e ndo constitui pena, garantindo ao servidor os
direitos previstos no art. 213 da Lei Complementar n® 668/2019.

§ 3° A instauragdo de Sindicdncia ndo impede a adogdo imediata da suspensdo preventiva, nos termos
do art. 215 da Lei Complementar n® 668/2019.

TITULO I

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD)
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O Processo Administrativo Disciplinar (PAD) € o instrumento obrigatério para a apuragio
de infragdes disciplinares e aplicagdo de penalidades de suspensio- por mais de 30 (trinta) dias,
destitui¢do de fung¢do, demissdo e cassagdo de disponibilidade, nos termos do art. 223 da Lei
Complementar n° 668/2019. N

Paragrafo unico. O PAD assegurara ao acusado ou indiciado o contraditério e a ampla defesa, com a
utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito, conforme o § 1° do art. 223 da Lei
Complementar n® 668/2019.

Art. 13. O Processo Administrativo Disciplinar precedera sempre a aplicagio de penas de suspensio
por mais de trinta dias, destitui¢do de fungfio, demissdo e cassagdo de disponibilidade, conforme Art.
223 da Lei n® 668/2019.

Art. 14. A determinagdo de instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar é de competéncia d
Prefeito Municipal, nos termos do art. 224 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 15. O processo serda conduzido por Comissdo Processante, designada por ato da autoridade
instauradora, constituida por 3 (trés) servidores efetivos, sendo no minimo 2 (dois) estaveis,
observadas as vedagdes do § 1° do art. 225 da Lei Complementar n°® 668/2019.
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Art. 16. O Processo Administrativo Disciplinar compreende as seguintes fases:
I - Instauragdo: com a publicagdo do ato que constituir a Comissdo Processante;

IT - Instrugéo: fase de produgdo de provas, defesa e contraditério;

111 - Julgamento: decisdo da autoridade competente.

CAPITULO 1I
DO PROCEDIMENTO DO PAD
Secio I
Da Instrucao

Art. 17. A fase de instrugdo do Processo Administrativo Disciplinar observara:

I - A Comissdo Processante assegurard o sigilo necessario a elucidagio do fato ou o exigido pelo
interesse da Administragfio Publica, nos termos do art. 229 da Lei Complementar n® 668/2019.

II - Quando a infragdo deixar vestigios, sera indispensavel o exame pericial, direto ou indireto, nio
podendo supri-lo a confiss@o do acusado, nos termos do art. 230 da Lei Complementar n° 668/2019.

IIT - A acareagdo serd admitida entre acusados, entre acusados e testemunhas e entre testemunhas,
sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstincias relevantes, nos termos do
art. 231 da Lei Complementar n® 668/2019.

IV - Ultimada a instrucdo, serd feita a citagdo do indiciado para apresentagdo de defesa no prazo de
10 (dez) dias, sendo-lhe facultada vista do processo na sede da Comissdo, nos termos do art. 232 da
Lei Complementar n° 668/2019.

V - Se, de imediato ou no curso do processo, ficar evidenciado que a irregularidade envolve crime, a
autoridade instauradora comunicara o fato ao Ministério Pablico, nos termos do art. 226 da Lei
Complementar n® 668/2019.

Secio 11
Da Defesa

Art. 18. Ultimada a instrug#o, sera feita, no prazo de trés dias, a citagfo do indiciado para apresentagio
de defesa no prazo de dez dias, sendo-lhe facultada vista do processo, durante todo esse periodo, no
local de reunido da Comissdo Processante.

§ 1° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de vinte dias.

§ 2° Estando o indiciado em lugar incerto, sera citado por edital publicado trés vezes no 6rgio oficial
de imprensa, contando-se o prazo de dez dias para a defesa da Gltima publicagfo, conforme Art. 232
da Lei n® 668/2019.

Art. 19. O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias consideradas
imprescindiveis, conforme Art. 232, §3° da Lei n® 668/2019.
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Art. 20. Nenhum acusado sera julgado sem defesa, que podera ser produzida em causa propria.

Paragrafo unico. A constituigdo de defensor independera de instrumento de mandato, se o acusado o
indicar, por ocasido do interrogatorio, conforme Art. 233 da Lei n° 668/2019.

Art. 21. Sempre que o acusado requeira, serd designado pelo Presidente da Comissdo Processante,
servidor municipal, de preferéncia bacharel em Direito, para promover-lhe a defesa, ressalvado o seu
direito de, a qualquer tempo, nomear outro de sua confianga ou a si mesmo.

§ 1° Em caso de revelia, o Presidente da Comissdo Processante designara, de oficio, um servidor
municipal, de preferéncia bacharel em Direito, para defender o indiciado.

§ 2° O defensor do acusado, quando designado pelo Presidente da Comissdo Processante, niio podera
abandonar o processo sendo por motivo imperioso, sob pena de responsabilidade.

§ 3° A falta de comparecimento do defensor, ainda que motivada, nfo determinar4 o adiamento de
ato algum do processo, devendo o Presidente da Comissio Processante designar substituto, ainda que
provisoriamente ou para so o efeito do ato, conforme Art. 234 e 235 da Lei n® 668/2019.

Art. 22. Para assistir pessoalmente aos atos processuais, fazendo-se acompanhar de defensor, se assim
0 quiser, o acusado sera sempre intimado, e poderd, nas inquirigdes, levantar contradita, formular
perguntas e reinquirir testemunhas; nas pericias apresentar assistente e formular quesitos cujas
respostas integrardo o laudo; e fazer juntada de documentos em qualquer fase do ato.

Paragrafo unico. Se, nas pericias, o assistente divergir dos resultados, podera oferecer observagdes
escritas que serdo examinadas no relatorio final e na decisfio, conforme Art. 236 da Lei n® 668/2019.

Art. 23. No interrogatério do acusado, seu defensor nfio podera intervir de qualquer modo nas
perguntas e nas respostas.

Paragrafo Gnico. Antes de indiciado, o servidor intimado a prestar declaragdes a Comissio
Processante podera fazer-se acompanhar de advogado, que, entretanto, observara o disposto no caput
deste artigo. Nao se deferird, nessa fase, qualquer diligéncia requerida, conforme Art. 237 e 238 da
Lei n° 668/2019.

Secao III
Do Relatorio e Julgamento

Art. 24. Concluida a defesa, a Comissdo Processante remetera o processo a autoridade instauradora;
com relatério que exponha a matéria de fato e de direito, concluindo pela inocéncia ou
responsabilidade do(s) indiciado(s) e indicando as disposi¢des legais transgredidas e a pena cabivel,
nos termos do art. 239 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 25. Recebido o processo, a autoridade instauradora podera determinar seu exame pela area
juridica e, apos, proferira a decisdo no prazo de 20 (vinte) dias, ndo ficando vinculada as conclusdes
do relatorio da Comissdo Processante, nos termos do art. 240 da Lei Complementar n® 668/2019.

§ 1° Quando a autoridade julgadora entender que os fatos ndo foram apurados devidamente,
determinara o reexame do processo pela propria Comissdo Processante ou por outra, nos termos do
art. 241 da Lei Complementar n° 668/2019.
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§ 2° Quando a infragdio estiver capitulada como crime, o processo disciplinar serd remetido ao
Ministério Publico para instauragéio da agdo penal, nos termos do paragrafo tnico do art. 243 da Lei
Complementar n® 668/2019.

Art. 26. Quando a autoridade julgadora entender que os fatos ndo foram apurados devidamente,
determinara o reexame do processo pela propria Comissdo Processante ou por outra que devera ser
constituida no prazo de vinte dias da entrega do relatorio final.

§ 1° Quando for o caso, os autos retornaréio a Comissdo Processante que inicialmente apurou os fatos,
para cumprimento das diligéncias expressamente determinadas e consideradas indispensaveis a
decisdo da autoridade julgadora.

§ 2° As diligéncias determinadas na forma do § 1° serdio cumpridas no prazo maximo de trinta dias.
g p

§ 3° Verificado o caso tratado neste artigo, o prazo de julgamento sera contado da data do novo
recebimento do processo, conforme Art. 241 da Lei n® 668/2019.

Art. 27. O Processo Administrativo Disciplinar devera estar concluido no prazo de até 90 (noventa)
dias, contados da data de publicacio do ato de constituigdo da Comissdo Processante, prorrogavel
sucessivamente por periodos de 30 (trinta) dias, até¢ 0 maximo de 60 (sessenta) dias, em caso de forga
maior, nos termos do art. 227 da Lei Complementar n® 668/2019.

Paragrafo unico. A ndo observancia desses prazos ndo acarretara nulidade do processo, importando,
porém, em responsabilidade administrativa dos membros da Comissdo Processante, quando nfo se
tratar de desdobramento, nos termos do paragrafo tnico do art. 227 da Lei Complementar n°
668/2019.

Art. 28. Em caso de abandono de cargo ou fungdo, a Comissido Processante iniciara seu trabalho
fazendo publicar, por 3 (trés) vezes, edital de chamada do acusado, no prazo maximo de 20 (vinte)

dias, caso se encontre em lugar incerto ou ignorado, nos termos do art. 242 da Lei Complementar n°
668/2019.

Paragrafo unico. O prazo para apresentagio da defesa pelo acusado comegard a correr da Gltima
publicagdo do edital ou de sua notificagdo por escrito, e, ndo havendo manifesta¢do, ser-lhe-a
designado defensor, nos termos dos §§ 1° e 2° do art. 242 da Lei Complementar n® 668/2019.

TITULO IV
DAS PENALIDADES E SUA APLICACAO

Art. 29. As penalidades disciplinares aplicaveis aos servidores publicos municipais, nos termos do
art. 200 da Lei Complementar n°® 668/2019, sdo:

I - Adverténcia;

II - Suspensio;

[T - Multa;

IV - Destituigdo de fungdo ou cargo de confianga;
V - Cassacgdo de disponibilidade;

VI - Demiss#o.

Art. 30. Na aplicagiio das penas disciplinares, serdo considerados a natureza, a gravidade, os motivos

ircunstancias da infracio ou danos la_provierem para o servico publi M _COMO 0S
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antecedentes funcionais e o comportamento funcional e social do servidor, nos termos do art. 201 da
Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 31. A pena de adverténcia, a ser aplicada por escrito, caberd nos casos de desobediéncia ou falta
de cumprimento dos deveres previstos no art. 190 da Lei Complementar n® 668/2019, bem como de
reincidéncia em faltas leves, nos termos do art. 202 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 32. A pena de suspensdo cabera nos casos de:
I - Falta grave;

IT - Desrespeito a proibi¢@o que, pela sua natureza, ndo ensejar a pena de demissdo, conforme o art.
191 da Lei Complementar n® 668/2019;

[1I - Reincidéncia em falta ja punida com adverténcia.

§ 1° A pena de suspensdo ndo podera exceder 90 (noventa) dias, nos termos do § 1° do art. 203 da Lei
Complementar n° 668/2019.

§ 2° O servidor suspenso perdera todas as vantagens e direitos decorrentes do exercicio do cargo
durante o periodo da suspensdo, nos termos do § 2° do art. 203 da Lei Complementar n°® 668/2019.

§ 3° Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensio podera ser convertida em multa,
na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento, obrigando o servidor a permanecer em
servigo, nos termos do § 3° do art. 203 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 33. A demissdo serd aplicada nos seguintes casos, conforme o art. 204 da Lei Complementar n°
668/2019:

I - Transgressdo dos incisos do art. 191, quando de natureza grave e comprovada ma-fé;

IT - Incontinéncia publica e escandalosa, patrocinio de jogos proibidos e comércio ilegal de bebidas e
substancias de que resulte em dependéncia fisica ou psiquica, no recinto do servigo;

III - Insubordinagdo grave em servigo;
IV - Ofensa fisica grave em servi¢o contra servidor ou particular, salvo em legitima defesa;
V - Crimes contra a Administrag@o Publica, previstos no Codigo Penal;

VI - Abandono do cargo, caracterizado pela auséncia ao servigo, sem justa causa, por 30 (trinta) dias
consecutivos ou, durante o periodo de 12 (doze) meses, por 60 (sessenta) dias interpoladamente, nos
termos do § 1° do art. 204 da Lei Complementar n® 668/2019;

VII - Acumulagdo ilegal de cargo, emprego ou fungdo publica, nos termos dos artigos 177 a 189 da
Lei Complementar n® 668/2019, quando provada a ma-fé, resultando na perda de ambos os cargos ou
do que exerce no Municipio e restitui¢do do indevidamente percebido, nos termos do art. 187 da Lei
Complementar n° 668/2019,

VIII - Revelagdo de segredo do qual se apropriou em razio do cargo;
IX - Corrupgdo;
X - Desidia no cumprimento dos deveres.

§ 1° Nao podera retornar ao servigo publico, sob qualquer forma de vinculagdo, o servidor, de
qualquer esfera governamental, municipal, estadual ou federal, que tenha sido demitido por infragdo
do inciso V do Art. 204 da Lei n° 668/2019, salvo se for provada sua inocéncia.

§ 2° O ato de demissdo mencionara sempre a causa da penalidade, nos termos do art. 205 da Lei
Complementar n® 668/2019
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§ 3° A pena de demissdo em face da infragdo prevista no inciso V do Art. 204 da Lei n° 668/2019 sera
aplicada em decorréncia de decisdo judicial, conforme Art. 206 e 207 da Lei n° 668/2019.

§ 4° O servidor somente podera ser exonerado a pedido apds a concluséo do Processo Administrativo
Disciplinar a que responder e do qual ndo resultar pena de demissdo, nos termos do art. 244 da Lei
Complementar n® 668/2019.

Art. 34. Sera cassada a disponibilidade se ficar provado, em Processo Administrativo Disciplinar, que
o disponivel ndo retornou ao servigo publico quando convocado para reassumir seu cargo ou outro
similar, nos termos do art. 208 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 35. Sdo competentes para aplicacdo das penas disciplinares:

I - O Prefeito Municipal, em qualquer caso e, privativamente, nos de multa, destitui¢do de fung¢do ou
cargo de confianga, suspensdo por prazo superior a 30 (trinta) dias, demissdo e cassa¢do de
disponibilidade;

I - Os Secretarios Municipais € autoridades equivalentes, nos casos em que ndo seja de competéncia
privativa do Chefe do Poder, conforme delegagio especifica.

Paragrafo unico. Nos casos do inciso II, sempre que a imposigdo de pena decorrer de Processo
Administrativo Disciplinar, a competéncia para decidir é do Prefeito Municipal, nos termos do art.
209 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 36. A prescrigdo das faltas disciplinares ocorrera nos seguintes prazos, nos termos do art. 210 da
Lei Complementar n® 668/2019:

I - Em 180 (cento e oitenta) dias, a falta sujeita a adverténcia;

IT - Em 2 (dois) anos, a falta sujeita as penas de multa ou suspenséo;
III - Em 5 (cinco) anos, a falta sujeita a pena de demissdo ou a cassagdo da disponibilidade.

§ 1° A falta também prevista como crime penal prescrevera juntamente com este, nos termos do § 1°
do art. 210 da Lei Complementar n® 668/2019,

§ 2° O curso da prescrigdo comega a fluir da data do evento punivel disciplinarmente e se interrompe
pela abertura da sindicincia ou com a instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar, nos termos
do § 2° do art. 210 da Lei Complementar n® 668/2019.

TITULO V

DA ESTRUTURA ORGANICA
CAPITULO 1

DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR (CPAD)

Art. 37. Fica instituida a Comissdo Permanente de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar
(CPAD), vinculada ao Gabinete do Prefeito, composta por 07 (sete) servidores efetivos, designados
por ato do Chefe do Poder Executivo, observados os seguintes critérios:

I — No minimo 2/3 (dois tergos) dos membros deverfio possuir gradua¢do de nivel superior e ser
estaveis;
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IT - Os demais membros deverdo possuir, no minimo, ensino médio.

Art. 38. O mandato dos membros da CPAD sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugio, visando
a especializagdo e qualificagio continua dos servidores para atuagdo em correi¢do administrativa.

Art. 39. O Prefeito Municipal indicard o presidente da Comissdo Permanente, que por sua vez,
indicara o secretario.

Paragrafo Gnico. O Prefeito Municipal podera dispensar os membros da comissdo do registro do
ponto, sempre que os trabalhos e o interesse publico o recomendarem, conforme Art. 225, §3° da Lei
n° 668/2019.

Art. 40. Para cada Sindicdncia ou Processo Administrativo Disciplinar a ser instaurado, a autoridade
competente designard, por meio de portaria especifica, 03 (trés) membros dentre os integrantes da
CPAD para compor a Comissdo Processante do caso, indicando, dentre eles, o seu Presidente.

Art. 42. Fica regulamentada a gratificaciio por encargos especiais, criada pela Lei n. 850/2025, nos
seguintes critérios:

I - 15% (quinze por cento) para participagdo em comissdo processante de sindicincia, sob cada
processo;

IT — 20% (vinte por cento) para participagdo em comissdo processante de Processo Administrativo
Disciplinar, sob cada processo.

11I - 10% (dez por cento) por ato de assessoramento prestado as Comissdes Processantes, ao servidor
designado para exercer a fungdo de Assessor Juridico, responséavel pelo assessoramento técnico-
Juridico, orientagfo e apoio as atividades da Comisséo.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 43. Sao atribuigdes gerais dos membros da Comissdo de Sindicincia e Processo Administrativo
Disciplinar (CPAD), quando designados para Comissdo Processante:

I — Conduzir, nas comissdes processantes, os procedimentos de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, desde a instauragdo até a elaborag¢do do relatorio final, observando os
prazos e ritos estabelecidos na legislagéo;

IT - Realizar todas as diligéncias necessarias a elucidagfo dos fatos, incluindo oitivas, acareagdes,
pericias e juntada de documentos;

III - Assegurar o devido processo legal, o contraditorio e a ampla defesa aos acusados;

IV - Elaborar relatérios circunstanciados, expondo a matéria de fato e de direito, com as conclusdes
e sugestdes de penalidade, quando for o caso;

V - Manter o sigilo necessario a elucidagfio dos fatos e a protegdo do interesse publico;

VI - Propor a autoridade competente a instauragéo de PAD, quando a Sindicéncia indicar infragfo de
maior gravidade.

Art. 44. Sdo atribuigbes do membro da CPAD, quando designado como Presidente da Comissdo
Processante:
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I - Dirigir os trabalhos da Comissdo Processante, zelando pelo cumprimento dos prazos e ritos
processuais;

I - Designar o Secretario da Comisséo Processante;

IIT - Presidir as reunides e deliberagdes da Comisséo Processante, com direito a voto de desempate;
IV - Determinar a realizagio de diligéncias, oitivas e demais atos instrutorios;

V - Assinar as Portarias, intimagdes, oficios e demais documentos expedidos pela Comissio;

VI - Representar a Comissdo perante a autoridade instauradora e demais 6rgdos;

VII - Designar defensor dativo para o acusado, nos casos previstos em lei.

Art. 44, Sdo atribuigdes do membro da CPAD, quando designado como Secretario da Comissio
Processante:

I - Lavrar as atas das reunides e deliberagdes da Comissdo Processante;

II - Organizar e manter atualizados os autos dos processos;

III - Expedir as intimagdes, oficios e demais comunicagdes, sob orientagio do Presidente;
IV - Prestar apoi1o administrativo e logistico aos trabalhos da Comissdo Processante;

V - Auxiliar o Presidente na condug@o dos atos processuais.

Art. 45. Sdo atribui¢des dos Membros da CPAD:

I - Participar das reunides e deliberagdes da Comissdo;

IT - Contribuir com a instrugéo processual, realizando diligéncias e analises;

[IT - Votar nas decisdes da Comissio;

IV - Elaborar pegas processuais e relatorios, quando designados pelo Presidente;

V - Zelar pela observancia dos principios € normas que regem os procedimentos disciplinares.

Art. 46. A Administragdo Municipal devera prover a CPAD com os meios materiais ¢ humanos
necessarios ao desempenho de suas atribuigdes, incluindo local adequado para os trabalhos,
equipamentos, material de expediente e acesso a informagdes € documentos.

CAPITULO 11
DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO

Art. 47. E vedada a participagio de servidor em Comissdo Processante quando:

I - For parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do denunciante
ou do investigado;

II - Tiver amizade intima ou inimizade notdria com o investigado;
III — Estiver subordinado hierarquicamente ao investigado;
IV — Tiver interesse direto ou indireto na apuragdo do fato;

V — Tiver participado da fase de investigagdo preliminar que deu origem a Sindicincia ou ao PAD,
salvo se sua participagdo for indispensavel e devidamente justificada pela autoridade instauradora;
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VI — Tiver atuado como procurador ou perito em processo judicial ou administrativo envolvendo o
investigado.

§ 1° O impedimento ou a suspeigdo deverdo ser declarados pelo proprio membro da Comissido ou
arguidos por qualquer interessado, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagdo da portaria de
designagdo da Comissdo.

§ 2° A arguigdo de impedimento ou suspeigdo serd decidida pela autoridade instauradora, apds
manifestagio do membro arguido, no prazo de 03 (trés) dias.

CAPITULO IV
DO COMPOSICAO DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 48. A autoridade competente escolherd dentre os componentes da Comissdo Permanente, os
membros para comporem a Comissdo processante no processo de averiguagio.

Paragrafo unico. Além da andlise dos itens estabelecidos no art. 46, devera ser indicado os
componentes, tendo, no minimo, a participagdo de 2/3 (dois ter¢os) de servidores com nivel superior.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Os casos omissos ¢ as dividas surgidas na aplicagdo deste Decreto serdo dirimidos pelo
Prefeito Municipal, observada a legislagdo vigente.

Art. 50. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Paranhos/MS, 20 de fevereiro de 2026.

Prefeité Municipal
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2010/2026, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Regulamenta os procedimentos
para a Sindicancia Administrativa
e o0 Processo Administrativo
Disciplinar no &mbito do Municipio
de Paranhos, e d& outras
providéncias.

O Excelentissimo Senhor Heliomar Klabunde,
Prefeito Municipal de Paranhos - Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de atribuicées que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n®
668, de 28 de novembro de 2019, que disple sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paranhos;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os
procedimentos de apuracao de irregularidades e aplicacao
de penalidades disciplinares, garantindo o devido processo
legal, a ampla defesa e o contraditério;

CONSIDERANDO a importancia de estabelecer
diretrizes claras para a conducdo de sindicancias e
processos administrativos disciplinares, visando a eficiéncia
e a moralidade administrativa;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de
especializar e qualificar os servidores para a atuacao em
correicao administrativa, garantindo a celeridade, a
seguranca juridica e a efetividade na aplicacao das sangdes
disciplinares;

DECRETA:

TiTULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Este Decreto regulamenta os procedimentos
para a Sindicancia Administrativa e o Processo
Administrativo Disciplinar (PAD) no ambito do Municipio de
Paranhos, em conformidade com a Lei Complementar n®
668, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paranhos.

Art. 22 Para os fins deste Decreto, considera-se:

| - Agente Publico: Todo aquele que exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragao, por eleigao,
nomeacao, designacao, contratacao ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego
ou funcdo nas entidades da Administracao Publica
Municipal.

Il - Infracdo Disciplinar: Acdo ou omissdo do agente
publico que configure violacdo dos deveres e proibicoes
estabelecidos na Lei n? 668/2019 ou em outras normas
legais e regulamentares.

Il - Sindicancia Administrativa: procedimento
investigativo preliminar, de rito sumario, destinado a apurar
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a ocorréncia de irregularidades, a autoria e a materialidade
de infracdes disciplinares cometidas por agentes publicos
municipais, quando a penalidade cabivel for de adverténcia
ou suspensdo de até 30 (trinta) dias, nos termos do art.
222, inciso Il, da Lei Complementar n? 668/2019.

IV - Processo Administrativo Disciplinar (PAD):
procedimento formal e contraditério, destinado a apurar a
ocorréncia de infracdes disciplinares cometidas por agentes
publicos municipais, quando a penalidade cabivel for de
suspensdo superior a 30 (trinta) dias, destituicao de funcao,
demissao ou cassacao de disponibilidade, nos termos do
art. 223 da Lei Complementar n? 668/2019.

V - Comissao Permanente: composta de servidores
efetivos designados permanentemente para compor a
comissao por mandato de dois anos, permitida a
recondugao, que tem por objetivo, especializar e qualificar
continuamente grupo de servidores para atuagao em
correicdo administrativa;

VI - Comissao Processante: grupo de servidores que
compde a comissao permanente, designados para apurar
irregularidades ocorridas no servico publico.

Art. 32 A apuracdo das infracdes disciplinares sera
pautada pelos principios do devido processo legal, do
contraditério, da ampla defesa, da proporcionalidade, da
razoabilidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da eficiéncia.

Art. 42 O servidor responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuicdes, sendo as instancias independentes entre si,
conforme o disposto nos artigos 192 a 199 da Lei
Complementar n? 668/2019.

TiTULO Il

DA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 A Sindicancia constitui-se em simples
averiguacao, ndo ficando adstrita ao rito determinado para
0 Processo Administrativo Disciplinar, conforme Art. 214 da
Lei n? 668/2019.

Art. 62 A Sindicancia Administrativa, de cardter
investigativo e rito sumario, tem por finalidade apurar a
ocorréncia de irregularidades no servico publico municipal,
identificar os possiveis responsaveis e a materialidade dos
fatos e sera instaurada para:

| - Apurar a ocorréncia de irregularidades no servico
publico municipal;

Il - Identificar a autoria e a materialidade de infracdes
disciplinares;

Il - Subsidiar a decisao da autoridade competente
quanto a aplicacao de penalidades de adverténcia ou
suspensao de até 30 (trinta) dias, ou quanto a instauracao
de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 72 A Sindicancia Administrativa precedera, sempre
que necessario, a instauracao do Processo Administrativo
Disciplinar, especialmente quando a infragao nao estiver
suficientemente caracterizada ou definida a sua autoria.
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Art. 82 Sao competentes para determinar a apuracdo
sumaria de irregularidades, mediante Sindicancia
Administrativa, os dirigentes de unidades administrativas a
nivel de Secretaria Municipal e o Prefeito Municipal nos
casos que envolvam Secretdrio Municipal, dirigente de
Autarquia e servidor subordinado diretamente ao Chefe do
Poder Executivo, conforme o art. 217 da Lei Complementar
n2 668/2019.

Paragrafo Unico. A designacdo do sindicante ou da
Comissdo Processante de Sindicancia sera feita por escrito,
em ato publicado na imprensa oficial, podendo ser
realizada por um Unico servidor efetivo ou por uma
Comissdo Processante de trés servidores efetivos, a critério
da autoridade instauradora, nos termos do paragrafo Gnico
do art. 214 da Lei Complementar n? 668/2019.

CAPITULO Il

DO PROCEDIMENTO DA SINDICANCIA

Art. 92 O procedimento da Sindicancia Administrativa
observard o seguinte:

| - O sindicante ou a Comissdo Processante deverd
colher todas as informacdes necessarias, ouvindo o
denunciante, a autoridade que ordenou a sindicancia, o
suspeito (se houver), servidores e estranhos eventualmente
relacionados com o fato, bem como procedendo a juntada
de documentos capazes de esclarecer o ocorrido, conforme
o art. 218 da Lei Complementar n® 668/2019.

Il - As declaragdes do servidor serao recebidas também
como defesa, dispensada a citagao para tal fim, assegurada
a juntada de documentos Uteis no prazo de 5 (cinco) dias,
nos termos do art. 219 da Lei Complementar n® 668/2019.

Il - O prazo para conclusdo da Sindicancia nao poderd
exceder 30 (trinta) dias, prorrogavel uma Unica vez por até
8 (oito) dias em caso de forca maior, mediante justificativa
a autoridade que a houver determinado, conforme o art.
220 da Lei Complementar n? 668/2019.

IV - Ao final, comprovada a existéncia ou inexisténcia
de irregularidade, devera ser, de imediato, apresentado
relatério de carater expositivo, contendo, exclusivamente,
de modo claro e ordenado, os elementos faticos colhidos no
curso da sindicancia, abstendo-se o relator de quaisquer
observacbes ou conclusdes de cunho juridico, deixando a
autoridade competente a capitulacao das eventuais
transgressoes disciplinares verificadas, conforme Art. 221
da Lei n? 668/2019.

Art. 10. Da Sindicancia Administrativa podera resultar:

| - O arquivamento do processo;

Il - A aplicacdo de penalidades de adverténcia ou
suspensao de até 30 (trinta) dias, pela autoridade
competente;

Il - A instauracao de Processo Administrativo
Disciplinar, sempre que o ilicito ensejar a imposicao de
penalidade superior a discriminada no inciso Il deste artigo.

Pardgrafo (nico. Se, no curso da Sindicancia, ficar
evidenciada falta punivel com pena superior a de
suspensao por mais de 30 (trinta) dias, ou multa
correspondente, o responsavel pela apuracao comunicara o
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fato ao superior imediato para solicitar a instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar, conforme o art. 216 da
Lei Complementar n? 668/2019.

Art. 11. A suspensao preventiva, de até 30 (trinta) dias,
podera ser ordenada pelo Prefeito Municipal, desde que o
afastamento do servidor seja necessario para que nao
venha a influir na apuracao da infracao, nos termos do art.
211 da Lei Complementar n? 668/2019.

§ 12 A suspensdo preventiva poderd ser estendida até
90 (noventa) dias, findos o0s quais cessarao
automaticamente seus efeitos, ainda que o Processo
Administrativo Disciplinar nao esteja concluido, conforme o
pardgrafo Unico do art. 211 da Lei Complementar n®
668/2019.

§ 22 A suspensao preventiva é medida acautelatéria e
nao constitui pena, garantindo ao servidor os direitos
previstos no art. 213 da Lei Complementar n2 668/2019.

§ 32 A instauracdo de Sindicancia ndo impede a adogao
imediata da suspensao preventiva, nos termos do art. 215
da Lei Complementar n? 668/2019.

TiTULO 1l

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD)

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O Processo Administrativo Disciplinar (PAD) é o
instrumento obrigatério para a apuracdo de infracdes
disciplinares e aplicacao de penalidades de suspensdo por
mais de 30 (trinta) dias, destituicao de funcao, demissao e
cassacao de disponibilidade, nos termos do art. 223 da Lei
Complementar n? 668/2019.

Paragrafo Unico. O PAD assegurard ao acusado ou
indiciado o contraditério e a ampla defesa, com a utilizacao
dos meios e recursos admitidos em direito, conforme o § 12
do art. 223 da Lei Complementar n? 668/2019.

Art. 13. O Processo Administrativo Disciplinar
precederd sempre a aplicacdo de penas de suspensao por
mais de trinta dias, destituicdo de funcao, demissdo e
cassagao de disponibilidade, conforme Art. 223 da Lei n?
668/2019.

Art. 14. A determinacdo de instauracao do Processo
Administrativo Disciplinar é de competéncia do Prefeito
Municipal, nos termos do art. 224 da Lei Complementar n?
668/2019.

Art. 15. O processo sera conduzido por Comissao
Processante, designada por ato da autoridade instauradora,
constituida por 3 (trés) servidores efetivos, sendo no
minimo 2 (dois) estaveis, observadas as vedacdes do § 1°
do art. 225 da Lei Complementar n® 668/2019.

Art. 16. O Processo Administrativo Disciplinar
compreende as seguintes fases:

| - Instauracdo: com a publicacao do ato que constituir
a Comissao Processante;

Il - Instrucao: fase de producao de provas, defesa e
contraditério;

Il - Julgamento: decisao da autoridade competente.

CAPITULO Il
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DO PROCEDIMENTO DO PAD

Secao |

Da Instrucao

Art. 17. A fase de instrucao do Processo Administrativo
Disciplinar observara:

| - A Comissao Processante assegurard o sigilo
necessario a elucidacdo do fato ou o exigido pelo interesse
da Administracdo Publica, nos termos do art. 229 da Lei
Complementar n? 668/2019.

Il - Quando a infracdo deixar vestigios, sera
indispensével o exame pericial, direto ou indireto, ndo
podendo supri-lo a confissao do acusado, nos termos do art.
230 da Lei Complementar n? 668/2019.

Il - A acareacdo serd admitida entre acusados, entre
acusados e testemunhas e entre testemunhas, sempre que
divergirem em suas declaracdes sobre fatos ou
circunstancias relevantes, nos termos do art. 231 da Lei
Complementar n? 668/2019.

IV - Ultimada a instrucdo, sera feita a citacdo do
indiciado para apresentacao de defesa no prazo de 10 (dez)
dias, sendo-lhe facultada vista do processo na sede da
Comissao, nos termos do art. 232 da Lei Complementar n®
668/2019.

V - Se, de imediato ou no curso do processo, ficar
evidenciado que a irregularidade envolve crime, a
autoridade instauradora comunicarad o fato ao Ministério
Publico, nos termos do art. 226 da Lei Complementar n?
668/2019.

Secao Il

Da Defesa

Art. 18. Ultimada a instrucao, serd feita, no prazo de
trés dias, a citacdo do indiciado para apresentacdo de
defesa no prazo de dez dias, sendo-lhe facultada vista do
processo, durante todo esse periodo, no local de reunido da
Comissao Processante.

§ 12 Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera
comum e de vinte dias.

§ 22 Estando o indiciado em lugar incerto, sera citado
por edital publicado trés vezes no o6rgdo oficial de
imprensa, contando-se o prazo de dez dias para a defesa
da Ultima publicacdo, conforme Art. 232 da Lei n®
668/2019.

Art. 19. O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo
dobro, para diligéncias consideradas imprescindiveis,
conforme Art. 232, §3° da Lei n? 668/2019.

Art. 20. Nenhum acusado sera julgado sem defesa, que
podera ser produzida em causa prépria.

Pardgrafo Unico. A constituicdo de defensor
independera de instrumento de mandato, se o acusado o
indicar, por ocasiao do interrogatério, conforme Art. 233 da
Lei n® 668/2019.

Art. 21. Sempre que o acusado requeira, sera
designado pelo Presidente da Comissao Processante,
servidor municipal, de preferéncia bacharel em Direito,
para promover-lhe a defesa, ressalvado o seu direito de, a
qgualquer tempo, nomear outro de sua confianca ou a si
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mesmo.

§ 12 Em caso de revelia, o Presidente da Comissao
Processante designard, de oficio, um servidor municipal, de
preferéncia bacharel em Direito, para defender o indiciado.

§ 22 O defensor do acusado, quando designado pelo
Presidente da Comissdao Processante, ndao poderad
abandonar o processo senao por motivo imperioso, sob
pena de responsabilidade.

§ 32 A falta de comparecimento do defensor, ainda que
motivada, ndo determinard o adiamento de ato algum do
processo, devendo o Presidente da Comissao Processante
designar substituto, ainda que provisoriamente ou para sé
o efeito do ato, conforme Art. 234 e 235 da Lei n®
668/2019.

Art. 22. Para assistir pessoalmente aos atos
processuais, fazendo-se acompanhar de defensor, se assim
0 quiser, o0 acusado serd sempre intimado, e podera, nas
inquiricdes, levantar contradita, formular perguntas e
reinquirir testemunhas; nas pericias apresentar assistente e
formular quesitos cujas respostas integrardo o laudo; e
fazer juntada de documentos em qualquer fase do ato.

Paradgrafo Unico. Se, nas pericias, o assistente divergir
dos resultados, poderad oferecer observacdes escritas que
serao examinadas no relatdrio final e na decisdo, conforme
Art. 236 da Lei n® 668/2019.

Art. 23. No interrogatdrio do acusado, seu defensor nao
poderd intervir de qualquer modo nas perguntas e nas
respostas.

Paragrafo Unico. Antes de indiciado, o servidor
intimado a prestar declaracbes a Comissao Processante
poderd fazer-se acompanhar de advogado, que, entretanto,
observara o disposto no caput deste artigo. Nao se deferird,
nessa fase, qualquer diligéncia requerida, conforme Art.
237 e 238 da Lei n® 668/2019.

Secao Il

Do Relatério e Julgamento

Art. 24. Concluida a defesa, a Comissao Processante
remeterd o processo a autoridade instauradora, com
relatério que exponha a matéria de fato e de direito,
concluindo pela inocéncia ou responsabilidade do(s)
indiciado(s) e indicando as disposicOes legais transgredidas
e a pena cabivel, nos termos do art. 239 da Lei
Complementar n? 668/2019.

Art. 25. Recebido o processo, a autoridade
instauradora poderd determinar seu exame pela area
juridica e, apds, proferird a decisao no prazo de 20 (vinte)
dias, ndo ficando vinculada as conclusdes do relatério da
Comissao Processante, nos termos do art. 240 da Lei
Complementar n? 668/2019.

§ 12 Quando a autoridade julgadora entender que os
fatos ndo foram apurados devidamente, determinard o
reexame do processo pela prépria Comissao Processante ou
por outra, nos termos do art. 241 da Lei Complementar n?®
668/2019.

§ 29 Quando a infracao estiver capitulada como crime,
0 processo disciplinar serd remetido ao Ministério Publico
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para instauracdo da acdo penal, nos termos do paragrafo
Unico do art. 243 da Lei Complementar n? 668/2019.

Art. 26. Quando a autoridade julgadora entender que
os fatos nao foram apurados devidamente, determinara o
reexame do processo pela prépria Comissao Processante ou
por outra que deverd ser constituida no prazo de vinte dias
da entrega do relatério final.

§ 12 Quando for o caso, 0s autos retornardo a Comissao
Processante que inicialmente apurou os fatos, para
cumprimento das diligéncias expressamente determinadas
e consideradas indispenséaveis a decisdo da autoridade
julgadora.

§ 22 As diligéncias determinadas na forma do § 1°
serdao cumpridas no prazo maximo de trinta dias.

§ 32 Verificado o caso tratado neste artigo, o prazo de
julgamento serd contado da data do novo recebimento do
processo, conforme Art. 241 da Lei n? 668/2019.

Art. 27. O Processo Administrativo Disciplinar devera
estar concluido no prazo de até 90 (noventa) dias, contados
da data de publicacdo do ato de constituicdo da Comissao
Processante, prorrogavel sucessivamente por periodos de
30 (trinta) dias, até o maximo de 60 (sessenta) dias, em
caso de forca maior, nos termos do art. 227 da Lei
Complementar n? 668/2019.

Pardgrafo Unico. A ndo observancia desses prazos nao
acarretard nulidade do processo, importando, porém, em
responsabilidade administrativa dos membros da Comissao
Processante, quando nao se tratar de desdobramento, nos
termos do paragrafo Unico do art. 227 da Lei Complementar
n2 668/2019.

Art. 28. Em caso de abandono de cargo ou funcao, a
Comissdo Processante iniciard seu trabalho fazendo
publicar, por 3 (trés) vezes, edital de chamada do acusado,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, caso se encontre em
lugar incerto ou ignorado, nos termos do art. 242 da Lei
Complementar n? 668/2019.

Pardgrafo Unico. O prazo para apresentacao da defesa
pelo acusado comecgard a correr da Ultima publicagao do
edital ou de sua notificacdo por escrito, e, nao havendo
manifestacdo, ser-lhe-d designado defensor, nos termos
dos §§ 12 e 22 do art. 242 da Lei Complementar n®
668/2019.

TiTULO IV

DAS PENALIDADES E SUA APLICACAO

Art. 29. As penalidades disciplinares aplicidveis aos
servidores publicos municipais, nos termos do art. 200 da
Lei Complementar n? 668/2019, sao:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

Il - Multa;

IV - Destituicao de funcdo ou cargo de confianca;

V - Cassacao de disponibilidade;

VI - Demissao.

Art. 30. Na aplicagao das penas disciplinares, serao
considerados a natureza, a gravidade, os motivos e as
circunstancias da infracdo ou danos que dela provierem
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para o servico publico, bem como os antecedentes
funcionais e o comportamento funcional e social do
servidor, nos termos do art. 201 da Lei Complementar n®
668/2019.

Art. 31. A pena de adverténcia, a ser aplicada por
escrito, caberd nos casos de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres previstos no art. 190 da Lei
Complementar n2 668/2019, bem como de reincidéncia em
faltas leves, nos termos do art. 202 da Lei Complementar
n2 668/2019.

Art. 32. A pena de suspensao cabera nos casos de:

| - Falta grave;

Il - Desrespeito a proibicao que, pela sua natureza, nao
ensejar a pena de demissao, conforme o art. 191 da Lei
Complementar n? 668/2019;

Il - Reincidéncia em falta ja punida com adverténcia.

§ 12 A pena de suspensdo nao podera exceder 90
(noventa) dias, nos termos do § 12 do art. 203 da Lei
Complementar n? 668/2019.

§ 22 O servidor suspenso perderd todas as vantagens e
direitos decorrentes do exercicio do cargo durante o
periodo da suspensdo, nos termos do § 22 do art. 203 da Lei
Complementar n2 668/2019.

§ 32 Quando houver conveniéncia para o servico, a
pena de suspensao podera ser convertida em multa, na
base de 50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento,
obrigando o servidor a permanecer em servico, nos termos
do § 32 do art. 203 da Lei Complementar n? 668/2019.

Art. 33. A demissdo sera aplicada nos seguintes casos,
conforme o art. 204 da Lei Complementar n? 668/2019:

| - Transgressao dos incisos do art. 191, quando de
natureza grave e comprovada ma-fé;

Il - Incontinéncia publica e escandalosa, patrocinio de
jogos proibidos e comércio ilegal de bebidas e substancias
de que resulte em dependéncia fisica ou psiquica, no
recinto do servigo;

Il - Insubordinacdo grave em servico;

IV - Ofensa fisica grave em servico contra servidor ou
particular, salvo em legitima defesa;

V - Crimes contra a Administracdo Publica, previstos no
Cadigo Penal;

VI - Abandono do cargo, caracterizado pela auséncia ao
servico, sem justa causa, por 30 (trinta) dias consecutivos
ou, durante o periodo de 12 (doze) meses, por 60
(sessenta) dias interpoladamente, nos termos do § 12 do
art. 204 da Lei Complementar n? 668/2019;

VIl - Acumulacao ilegal de cargo, emprego ou funcao
publica, nos termos dos artigos 177 a 189 da Lei
Complementar n? 668/2019, quando provada a ma-fé,
resultando na perda de ambos os cargos ou do que exerce
no Municipio e restituicdo do indevidamente percebido, nos
termos do art. 187 da Lei Complementar n® 668/2019;

VIII - Revelacao de segredo do qual se apropriou em
razao do cargo;

IX - Corrupgao;

X - Desidia no cumprimento dos deveres.
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§ 12 Ndo poderd retornar ao servico publico, sob
qualquer forma de vinculacao, o servidor, de qualquer
esfera governamental, municipal, estadual ou federal, que
tenha sido demitido por infragao do inciso V do Art. 204 da
Lei n® 668/2019, salvo se for provada sua inocéncia.

§ 22 0 ato de demissdo mencionard sempre a causa da
penalidade, nos termos do art. 205 da Lei Complementar n®
668/2019.

§ 32 A pena de demissdo em face da infracao prevista
no inciso V do Art. 204 da Lei n° 668/2019 serda aplicada em
decorréncia de decisao judicial, conforme Art. 206 e 207 da
Lei n® 668/2019.

§ 42 O servidor somente poderd ser exonerado a
pedido apés a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar a que responder e do qual nao resultar pena de
demissao, nos termos do art. 244 da Lei Complementar n®
668/2019.

Art. 34, Serd cassada a disponibilidade se ficar
provado, em Processo Administrativo Disciplinar, que o
disponivel ndao retornou ao servico publico quando
convocado para reassumir seu cargo ou outro similar, nos
termos do art. 208 da Lei Complementar n? 668/2019.

Art. 35. Sdo competentes para aplicacao das penas
disciplinares:

| - O Prefeito Municipal, em qualquer caso e,
privativamente, nos de multa, destituicao de fungado ou
cargo de confianca, suspensao por prazo superior a 30
(trinta) dias, demissao e cassacao de disponibilidade;

Il - Os Secretarios Municipais e autoridades
equivalentes, nos casos em que nao seja de competéncia
privativa do Chefe do Poder, conforme delegacao
especifica.

Pardgrafo Unico. Nos casos do inciso Il, sempre que a
imposicao de pena decorrer de Processo Administrativo
Disciplinar, a competéncia para decidir é do Prefeito
Municipal, nos termos do art. 209 da Lei Complementar n?
668/2019.

Art. 36. A prescri¢ao das faltas disciplinares ocorrera
nos seguintes prazos, nos termos do art. 210 da Lei
Complementar n2 668/2019:

| - Em 180 (cento e oitenta) dias, a falta sujeita a
adverténcia;

Il - Em 2 (dois) anos, a falta sujeita as penas de multa
0U suspensao;

Il - Em 5 (cinco) anos, a falta sujeita a pena de
demissdo ou a cassacao da disponibilidade.

§ 12 A falta também prevista como crime penal
prescreverd juntamente com este, nos termos do § 12 do
art. 210 da Lei Complementar n? 668/2019.

§ 22 O curso da prescricao comeca a fluir da data do
evento punivel disciplinarmente e se interrompe pela
abertura da sindicancia ou com a instauracdo do Processo
Administrativo Disciplinar, nos termos do § 22 do art. 210
da Lei Complementar n? 668/2019.

TiTULO V

DA ESTRUTURA ORGANICA
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CAPITULO |

DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (CPAD)

Art. 37. Fica instituida a Comissao Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar (CPAD),
vinculada ao Gabinete do Prefeito, composta por 07 (sete)
servidores efetivos, designados por ato do Chefe do Poder
Executivo, observados os seguintes critérios:

| - No minimo 2/3 (dois tercos) dos membros deverao
possuir graduacao de nivel superior e ser estaveis;

Il - Os demais membros deverdo possuir, no minimo,
ensino médio.

Art. 38. O mandato dos membros da CPAD sera de 02
(dois) anos, permitida a reconducao, visando a
especializacao e qualificacdo continua dos servidores para
atuacao em correicao administrativa.

Art. 39. O Prefeito Municipal indicard o presidente da
Comissao Permanente, que por sua vez, indicard o
secretario.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal podera dispensar
0s membros da comissao do registro do ponto, sempre que
os trabalhos e o interesse publico o recomendarem,
conforme Art. 225, §32 da Lei n? 668/2019.

Art. 40. Para cada Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar a ser instaurado, a autoridade
competente designara, por meio de portaria especifica, 03
(trés) membros dentre os integrantes da CPAD para compor
a Comissao Processante do caso, indicando, dentre eles, o
seu Presidente.

Art. 42. Fica regulamentada a gratificacao por
encargos especiais, criada pela Lei n. 850/2025, nos
seguintes critérios:

| - 15% (quinze por cento) para participagao em
comissao processante de sindicancia, sob cada processo;

Il - 20% (vinte por cento) para participacdo em
comissao processante de Processo Administrativo
Disciplinar, sob cada processo.

Il - 10% (dez por cento) por ato de assessoramento
prestado as ComissOes Processantes, ao servidor designado
para exercer a funcdo de Assessor Juridico, responsavel
pelo assessoramento técnico-juridico, orientacdo e apoio as
atividades da Comissao.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 43. Sao atribuicdes gerais dos membros da
Comissdao de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar (CPAD), quando designados para Comissao
Processante:

| - Conduzir, nas comiss0es processantes, 0s
procedimentos de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar, desde a instauracao até a elaboracdo do
relatério final, observando os prazos e ritos estabelecidos
na legislacao;

Il - Realizar todas as diligéncias necessarias a
elucidacdo dos fatos, incluindo oitivas, acareacdes, pericias
e juntada de documentos;
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Il - Assegurar o devido processo legal, o contraditério
e a ampla defesa aos acusados;

IV - Elaborar relatérios circunstanciados, expondo a
matéria de fato e de direito, com as conclusdes e sugestdes
de penalidade, quando for o caso;

V - Manter o sigilo necessério a elucidacao dos fatos e
a protecao do interesse publico;

VI - Propor a autoridade competente a instauracdo de
PAD, quando a Sindicancia indicar infracdo de maior
gravidade.

Art. 44. Sao atribuicdes do membro da CPAD, quando
designado como Presidente da Comissao Processante:

| - Dirigir os trabalhos da Comissao Processante,
zelando pelo cumprimento dos prazos e ritos processuais;

Il - Designar o Secretario da Comissao Processante;

Il - Presidir as reunides e deliberacdes da Comissao
Processante, com direito a voto de desempate;

IV - Determinar a realizacdo de diligéncias, oitivas e
demais atos instrutdrios;

V - Assinar as Portarias, intimacgoes, oficios e demais
documentos expedidos pela Comissao;

VI - Representar a Comissao perante a autoridade
instauradora e demais drgdos;

VIl - Designar defensor dativo para o acusado, nos
casos previstos em lei.

Art. 44, Sao atribuicbes do membro da CPAD, quando
designado como Secretario da Comissdo Processante:

| - Lavrar as atas das reunides e deliberacdes da
Comissao Processante;

Il - Organizar e manter atualizados os autos dos
processos;

Ill - Expedir as intimacdes, oficios e demais
comunicacdes, sob orientacao do Presidente;

IV - Prestar apoio administrativo e logistico aos
trabalhos da Comissao Processante;

V - Auxiliar o Presidente na conducao dos atos
processuais.

Art. 45. Sao atribuicdes dos Membros da CPAD:

| - Participar das reunides e delibera¢cdes da Comissao;

Il - Contribuir com a instru¢ao processual, realizando
diligéncias e analises;

Il - Votar nas decisfes da Comissao;

IV - Elaborar pecas processuais e relatdrios, quando
designados pelo Presidente;

V - Zelar pela observancia dos principios e normas que
regem os procedimentos disciplinares.

Art. 46. A Administracdao Municipal deverd prover a
CPAD com os meios materiais e humanos necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes, incluindo local adequado
para os trabalhos, equipamentos, material de expediente e
acesso a informacdes e documentos.

CAPITULO 1l

DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO

Art. 47. E vedada a participacdo de servidor em
Comissao Processante quando:

| - For parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
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colateral, até o terceiro grau, do denunciante ou do
investigado;

Il - Tiver amizade intima ou inimizade notéria com o
investigado;

Ill - Estiver subordinado hierarquicamente ao
investigado;

IV - Tiver interesse direto ou indireto na apuragao do
fato;

V - Tiver participado da fase de investigacao preliminar
que deu origem a Sindicancia ou ao PAD, salvo se sua
participacdo for indispensdvel e devidamente justificada
pela autoridade instauradora;

VI - Tiver atuado como procurador ou perito em
processo judicial ou administrativo envolvendo o
investigado.

§ 12 O impedimento ou a suspeigao deverao ser
declarados pelo préprio membro da Comissdo ou arguidos
por qualquer interessado, no prazo de 05 (cinco) dias
contados da publicacdao da portaria de designacao da
Comissao.

§ 22 A arguicao de impedimento ou suspeigao sera
decidida pela autoridade instauradora, apds manifestacao
do membro arguido, no prazo de 03 (trés) dias.

CAPITULO IV

DO COMPOSICAO DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 48. A autoridade competente escolhera dentre os
componentes da Comissdao Permanente, os membros para
comporem a Comissdao processante no processo de
averiguagao.

Pardgrafo Unico. Além da analise dos itens
estabelecidos no art. 46, deverd ser indicado os
componentes, tendo, no minimo, a participacdo de 2/3 (dois
tercos) de servidores com nivel superior.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo deste Decreto serdo dirimidos pelo Prefeito
Municipal, observada a legislacao vigente.

Art. 50. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paranhos/MS, 20 de fevereiro de 2026.

HELIOMAR KLABUNDE

Prefeito Municipal

DECRETO N2011/2026, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Disp6e sobre a regulamentacéo
da vacéancia do cargo publico por
posse em outro cargo
inacumuldvel, no ambito do
Municipio de Paranhos, Estado de
Mato Grosso do Sul, em
conformidade com a Lei Municipal
n? 668/2019 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal), e da outras
providéncias.
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